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Προστασία Καταναλωτή, ανταγωνισμός, λιανεμπόριο  
Με νέο νόμο του Υπουργείου Ανάπτυξης, θεσπίζεται νέα Ανεξάρτητη Αρχή για 
την εποπτεία της αγοράς και την προστασία του καταναλωτή. Παράλληλα, 
επεκτείνεται η ισχύς τριών προσωρινών περιοριστικών μέτρων στον κλάδο του 
λιανεμπορίου, και θεσπίζεται νέα υποχρέωση για αναγραφή των στοιχείων από 
τα οποία προκύπτει η διαμόρφωση της τελικής τιμής των νωπών προϊόντων. 
Τέλος, καταργείται η περιοριστική προθεσμία 30 ημερών για την γνωστοποίηση 
των συγχωνεύσεων/ εξαγορών προς την Επιτροπή Ανταγωνισμού.  
 
Περισσότερα στη σελ.2 
 
Stop the clock σε εκθέσεις βιωσιμότητας  
Αναστέλλονται για 2 χρόνια οι υποχρεώσεις υποβολής εκθέσεων βιωσιμότητας 
και απαιτήσεων δέουσας επιμέλειας για τις μεγάλες μη εισηγμένες εταιρείες 
(“Wave 2”) και τις εισηγμένες ΜμΕ (“wave 3”). 
 
Περισσότερα στη σελ.2 
 
Εθνικό Πρόγραμμα Ανάπτυξης (ΕΠΑ) 2026-2030 
Σε διαβούλευση έως 08.12 σχέδιο νόμου με το οποίο καθορίζονται οι 
αναπτυξιακοί στόχοι και το νέο, ενιαίο πλαίσιο του Εθνικού Προγράμματος 
Ανάπτυξης. Περιλαμβάνει τον τρόπο καθορισμού του προϋπολογισμού, των 
πηγών χρηματοδότησης, καθώς και τη διαδικασία κατάρτισης, εξειδίκευσης, 
παρακολούθησης και αναθεώρησης των προγραμμάτων 
 
Περισσότερα στη σελ.4 
 
Ψηφιακό δελτίο Αποστολής 
Επεκτείνεται έως 30.4.2026 η μεταβατική περίοδος για τη δεύτερη φάση 
εφαρμογής του ψηφιακού δελτίου αποστολής, ενώ ορίζεται υποχρεωτική 

διαβίβαση δεδομένων από 1.12.2025 για το σύνολο των υπόχρεων οντοτήτων. 
 

Περισσότερα στη σελ.7  
 

 

  

Το Μηνιαίο Δελτίο «Ρυθμιστικό Περιβάλλον & 

Επιχειρήσεις» συντάσσεται με την ευθύνη του  Τομέα 

Φορολογίας, Επενδύσεων και Λειτουργίας της 

Αγοράς του ΣΕΒ και την επιστημονική υποστήριξη της 

Δικηγορικής Εταιρείας «ΠΟΤΑΜΙΤΗΣ ΒΕΚΡΗΣ». 

Αποτελεί μια ακόμη υπηρεσία του ΣΕΒ στα μέλη του 

και περιλαμβάνει τρέχουσες νομοθετικές και 

ρυθμιστικές εξελίξεις τόσο στην Ελλάδα όσο και στην 

ΕΕ, διαβουλεύσεις, αποφάσεις ανεξάρτητων αρχών 

και φορέων καθώς και σημαντική νομολογία στα 

εργασιακά φορολογικά και ευρύτερα ζητήματα του 

επιχειρηματικού περιβάλλοντος για την περίοδο 

αναφοράς από την 15η ημέρα του παρελθόντος μήνα 

έως και την 15η ημέρα του τρέχοντος μήνα.  Για 

οποιαδήποτε πληροφορία και διευκρίνιση μπορείτε να 

επικοινωνήσετε με τη συντακτική Ομάδα.  
Τα άρθρα που φιλοξενούνται στο παρόν δελτίο 
αποτελούν προϊόν προσωπικής επεξεργασίας 
των συντακτών τους και ο ΣΕΒ δεν φέρει καμία 
ευθύνη για την ακρίβεια ή την πληρότητα των 
πληροφοριών ή απόψεων που περιλαμβάνουν. 

 

mailto:avounatsou@sev.org.gr
mailto:aoikonomidou@sev.org.gr
mailto:jhambas@sev.org.gr
mailto:skalantzi@sev.org.gr
mailto:info@potamitisvekris.com


  
 
  
   

   
 

106 | Νοέμβριος 2025  | σελ. 2 

 
01. ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ 

 

 

 
 
 

 
Πρόσφατες Νομοθετικές εξελίξεις 

 

 

Σύσταση και λειτουργία Ανεξάρτητης Αρχής Προστασίας του Καταναλωτή, Ρυθμίσεις για την 
Επιτροπή Ανταγωνισμού και το λιανεμπόριο 

Ψηφίστηκε ο ν.5255/2025 με τον οποίο μεταξύ άλλων: α) θεσπίζεται Ανεξάρτητη Αρχή Εποπτείας της 
Αγοράς και Προστασίας του Καταναλωτή για τον έλεγχο θεμάτων αγοράς και προστασίας 
καταναλωτή (π.χ. καταπολέμηση παράνομου εμπορίου, έλεγχος εκπτώσεων, προσφορών, έλεγχος 
«καθαρών» τιμών κ.ά.), η οποία μεταξύ άλλων θα μπορεί να ασκεί αντιπροσωπευτικές (συλλογικές) 
καταναλωτικές αγωγές, β) επεκτείνεται ως 30.06.2026 η ισχύς τριών «προσωρινών» περιοριστικών 
μέτρων: i) ανακοίνωση από τα σούπερ μάρκετ προς το Υπουργείο Ανάπτυξης των αυξήσεων τιμών των 
προμηθευτών τους, ii) ανακοίνωση από τα σούπερ μάρκετ προς το Υπουργείο Ανάπτυξης των ενδεικτικών 
τιμών λιανικής πώλησης των οπωροκηπευτικών και iii) τρίμηνη απαγόρευση πραγματοποίησης 
προωθητικών ενεργειών για προϊόντα των οποίων η τιμή αυξήθηκε το προηγούμενο διάστημα, γ) θεσπίζεται 
νέα υποχρέωση στο λιανεμπόριο περί αναγραφής των στοιχείων από τα οποία προκύπτει η πορεία 
διαμόρφωσης της τελικής τιμής προϊόντος σε νωπά προϊόντα, δ) σε ό,τι αφορά την Επιτροπή 
Ανταγωνισμού, i) επισπεύδεται η διαδικασία προληπτικού ελέγχου των συγκεντρώσεων (συγχωνεύσεων/ 
εξαγορών) από την Επιτροπή Ανταγωνισμού, ii) διευρύνεται η επιβολή του τέλος 1‰ υπέρ της Επιτροπής 
Ανταγωνισμού και σε περιπτώσεις έκδοσης μετοχών υπέρ το άρτιο, και προβλέπεται ότι τυχόν απαλλαγές 
από φόρους, τέλη, εισφορές και λοιπά δικαιώματα υπέρ του Δημοσίου που προβλέπονται σε Αναπτυξιακούς 
νόμους κ.λπ. δεν καταλαμβάνουν το συγκεκριμένο τέλος, iii) προστίθεται νέο χρηματικό πρόστιμο σε 
περιπτώσεις άρνησης, καθυστέρησης παροχής πληροφοριών, παροχής ανακριβών, παραπλανητικών ή 
ελλιπών πληροφοριών, καθώς και σε περιπτώσεις άρνησης, παρεμπόδισης ή δυσχέρανσης ερευνών της 
Επιτροπής Ανταγωνισμού επιπλέον της χρηματικής κύρωσης ανά ημέρα που προβλέπεται ήδη (έως 3% του 
μέσου όρου του ημερήσιου συνολικού παγκόσμιου κύκλου εργασιών της δυστροπούσας επιχείρησης ή 
ένωσης επιχειρήσεων) και iv) προβλέπεται η διασύνδεση της Επιτροπής με τα πληροφοριακά συστήματα 
φορέων του δημοσίου και με το Εθνικό Σύστημα Ηλεκτρονικών Δημόσιων Συμβάσεων και ε) ενσωματώθηκε 
στο εθνικό δίκαιο το άρ. 1 της  Οδηγίας (ΕΕ) 2025/794 αναφορικά με την αναστολή των υποχρεώσεων 
υποβολής εκθέσεων βιωσιμότητας και απαιτήσεων δέουσας επιμέλειας για τις εταιρείες του Wave 2 
και 3 (“stop the clock”). Ο ΣΕΒ συμμετείχε στη διαδικασία ακρόασης φορέων ενώ υπέβαλε και 
τεκμηριωμένο υπόμνημα θέσεων: α) προτάσσοντας, μεταξύ άλλων, την ανάγκη κατάργησης των τριών 
προσωρινών μέτρων και β) αναδεικνύοντας τα προβλήματα που καθιστούν τη διάταξη περί νωπών 
προϊόντων ουσιαστικά ως μη εφαρμόσιμη.  

Για το ιστορικό του νομοσχεδίου πιέστε εδώ και για το ν.5255/2025 εδώ 

Άσκηση Δειγματοληπτικού Ελέγχου ως προς το καθεστώς επενδυτικών σχεδίων του ν.4887/2022 

Καθορίστηκε ο τρόπος, οι κατηγορίες επενδυτικών σχεδίων και η διαδικασία άσκησης του 
δειγματοληπτικού ελέγχου της παρ. 2 του άρθρου 120 του ν.4887/2025. 

Για περισσότερες λεπτομέρειες πιέστε εδώ 

Δημοσιεύθηκε η ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου για το έτος 2024, η οποία περιλαμβάνει 
ευρήματα, πορίσματα και συστάσεις από την άσκηση των αρμοδιοτήτων του Ελεγκτικού Συνεδρίου.  

https://www.hellenicparliament.gr/nomothetiko-ergo/anazitisi-nomothetikou-ergou?law_id=c082d298-26d5-4cc3-9708-b399018a06af
https://ia37rg02wpsa01.blob.core.windows.net/fek/01/2025/20250100219.pdf
https://search.et.gr/el/fek/?fekId=788528
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Για περισσότερες λεπτομέρειες πιέστε εδώ 

Καθεστώς Ενισχύσεων  

Τροποποιήθηκε η υπ’ αριθ. 49923/27.06.2025 απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης με τίτλο «1η Προκήρυξη 
Καθεστώτος Ενισχύσεων «Καθεστώς Περιοχών Ειδικής Ενίσχυσης» του ν. 4887/2022.  

Για περισσότερες λεπτομέρειες πιέστε εδώ 

Τροποποιήθηκε η υπ’ αριθ. 50320/27.06.2025 απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης με τίτλο «1η Προκήρυξη 
Καθεστώτος Ενισχύσεων «ΜΕΓΑΛΕΣ ΕΠΕΝΔΥΣΕΙΣ» του ν. 4887/2022.  

Για περισσότερες λεπτομέρειες πιέστε εδώ 

Τροποποιήθηκε η υπ’ αριθ. 49558/25.06.2025 απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης «3η Προκήρυξη 
Καθεστώτος Ενισχύσεων “Μεταποίηση - Εφοδιαστική Αλυσίδα” του αναπτυξιακού νόμου 4887/2022.  

Για περισσότερες λεπτομέρειες πιέστε εδώ 

Κεντρικό Αποθετήριο Κινδύνων Διαφθοράς  

Καθορίστηκαν και εξειδικεύτηκαν ζητήματα που αφορούν στη λειτουργία του Κεντρικού Αποθετηρίου 
Κινδύνων Διαφθοράς σύμφωνα με την παρ. 5 του άρθρου 22Η του ν. 4795/2021.  

Για περισσότερες λεπτομέρειες πιέστε εδώ 

Ειδική Υπηρεσία Συντονισμού της Εφαρμογής (ΕΥΣΕ) 

Καθορίστηκαν ο σκοπός, οι αρμοδιότητες και η εσωτερική διάρθρωση της Ειδικής Υπηρεσίας Συντονισμού 
της Εφαρμογής (ΕΥΣΕ) του άρθρου 20 παρ. 6 του ν. 4914/2022, η οποία έχει ως σκοπό τον συντονισμό 
του σχεδιασμού, της παρακολούθησης, της αναθεώρησης, της αξιολόγησης, της εφαρμογής καθώς 
και της προβολής και επικοινωνίας των Προγραμμάτων του ΕΣΠΑ και των έργων και δράσεων που 
εντάσσονται σε αυτά. 

Για περισσότερες λεπτομέρειες πιέστε εδώ 

Ειδικό Σχέδιο Περιβαλλοντικού Ισοδυνάμου Αναβάθμισης Πόλεων 

Καθορίστηκε η διαδικασία έγκρισης Ειδικού Σχεδίου Περιβαλλοντικού Ισοδυνάμου Αναβάθμισης Πόλεων 
για την αντιστάθμιση της χρήσης κινήτρων του Νέου Οικοδομικού Κανονισμού και άλλων 
λεπτομερειών για την υλοποίηση οικοδομικών αδειών. Περαιτέρω, καθορίστηκε το ελάχιστο 
περιεχόμενο και οι τεχνικές προδιαγραφές των Ειδικών Σχεδίων Περιβαλλοντικού Ισοδύναμου 
Αναβάθμισης Πόλεων 

Για περισσότερες λεπτομέρειες πιέστε εδώ και εδώ 

Πιλοτικό πρόγραμμα επιχορήγησης παρεμβάσεων προσβασιμότητας 

Τροποποιήθηκε η υπ’ αριθ. 9863/04.07.2025 ΚΥΑ με τίτλο «Πιλοτικό πρόγραμμα επιχορήγησης 
παρεμβάσεων προσβασιμότητας των άρθρων 53 και 82 του ν. 4997/2022 (Α’ 219)» (Β’ 3530), μεταξύ 
άλλων ως προς τη χρηματοδότηση του προγράμματος και τις προϋποθέσεις επιλεξιμότητας των 
ωφελούμενων. 

Για περισσότερες λεπτομέρειες πιέστε εδώ 

Υποβολή δικαιολογητικών για την υπαγωγή της επένδυσης στον μηχανισμό ελέγχου 

Καθορίστηκαν η διαδικασία, η αίτηση και τα απαιτούμενα δικαιολογητικά που υποβάλλει ο ξένος επενδυτής 
στη Β1 Διεύθυνση Σχεδιασμού Εξωστρέφειας και Συντονισμού Φορέων Εξωστρέφειας του 
Υπουργείου Εξωτερικών για την υπαγωγή της επένδυσης στον μηχανισμό ελέγχου του 5202/2025. 

Για περισσότερες λεπτομέρειες πιέστε εδώ 

Επιδότηση Αναδόχων/Δικαιώματα ρύπων 

Καθορίστηκαν οι προϋποθέσεις εφαρμογής του άρθρου 27 «Επιδότηση Αναδόχων/Δικαιώματα ρύπων». 

https://search.et.gr/el/fek/?fekId=788678
https://search.et.gr/el/fek/?fekId=788710
https://search.et.gr/el/fek/?fekId=788710
https://search.et.gr/el/fek/?fekId=788706
https://search.et.gr/el/fek/?fekId=789189
https://search.et.gr/el/fek/?fekId=789004
https://search.et.gr/el/fek/?fekId=789426
https://search.et.gr/el/fek/?fekId=789436
https://search.et.gr/el/fek/?fekId=789393
https://search.et.gr/el/fek/?fekId=789427
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Για περισσότερες λεπτομέρειες πιέστε εδώ 

 

 

 

Ανοιχτές και Ολοκληρωμένες Διαβουλεύσεις  
 

 

Εθνικό Πρόγραμμα Ανάπτυξης (ΕΠΑ) 2026-2030 

Τίθεται σε δημόσια διαβούλευση έως και τη Δευτέρα 8 Δεκεμβρίου νομοσχέδιο του Υπουργείο Εθνικής 
Οικονομίας και Οικονομικών με τίτλο: «Νέο Εθνικό Πρόγραμμα Ανάπτυξης, μεταφορά Οργανισμού 
Πληρωμών και Ελέγχου Κοινοτικών Ενισχύσεων Προσανατολισμού και Εγγυήσεων στην Ανεξάρτητη Αρχή 
Δημοσίων Εσόδων και λοιπές διατάξεις». Στο σχέδιο νόμου καθορίζονται οι αναπτυξιακοί στόχοι και το 
νέο, ενιαίο πλαίσιο του Εθνικού Προγράμματος Ανάπτυξης, περιλαμβάνοντας τον τρόπο 
καθορισμού του προϋπολογισμού, των πηγών χρηματοδότησης, καθώς και τη διαδικασία 
κατάρτισης, εξειδίκευσης, παρακολούθησης και αναθεώρησης των προγραμμάτων. Παράλληλα, 
ρυθμίζεται το σύστημα διαχείρισης και ελέγχου, οι διαδικασίες ένταξης και ολοκλήρωσης έργων, οι 
υποχρεώσεις των δικαιούχων, οι αρμόδιες αρχές και οι δομές υλοποίησης. Το μέρος αυτό προβλέπει 
επίσης ειδικές διατάξεις για θέματα προσωπικού, μηχανισμούς καταγγελιών και σύγκρουσης συμφερόντων, 
καθώς και το πλαίσιο χρηματοδοτήσεων και πληρωμών. Τέλος, περιλαμβάνονται οι εξουσιοδοτικές και 
μεταβατικές ρυθμίσεις, καθώς και οι διατάξεις που διέπουν το Αναπτυξιακό Πρόγραμμα Δημοσίων 
Επενδύσεων, όπως η λειτουργία του Παρατηρητηρίου, η διαχείριση πόρων και άλλα οργανωτικά ζητήματα. 

Για περισσότερες λεπτομέρειες πιέστε εδώ 

Ελληνικό Εργοστάσιο Τεχνητής Νοημοσύνης 

Τίθεται σε δημόσια διαβούλευση έως και τη Δευτέρα 8 Δεκεμβρίου νομοσχέδιο του Υπουργείου Ψηφιακής 
διακυβέρνησης με τίτλο: «Ίδρυση Ελληνικού Εργοστασίου Τεχνητής Νοημοσύνης – Συνεποπτεία της 
Η.Δ.Υ.Κ.Α. Μ.Α.Ε. από τα Υπουργεία Ψηφιακής Διακυβέρνησης και Υγείας».  

Για περισσότερες λεπτομέρειες πιέστε εδώ 

Περιβάλλον και Ενέργεια 

Ολοκληρώθηκε η δημόσια διαβούλευση του Υπουργείου Περιβάλλοντος και Ενέργειας επί του σχεδίου 
νόμου με τίτλο «Ρυθμίσεις για τη δέσμευση, χρήση, μεταφορά και αποθήκευση διοξειδίου του 
άνθρακα – Ενσωμάτωση της Οδηγίας 2009/31/ΕΚ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 
23ης Απριλίου 2009 σχετικά με την αποθήκευση διοξειδίου του άνθρακα σε γεωλογικούς σχηματισμούς και 
για την τροποποίηση της οδηγίας 85/337/ΕΟΚ του Συμβουλίου, των οδηγιών του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου 2000/60/ΕΚ, 2001/80/ΕΚ, 2004/35/ΕΚ, 2006/12/ΕΚ και 2008/1/ΕΚ, και 
του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 1013/2006 (L 140)».  

Για περισσότερες λεπτομέρειες πιέστε εδώ 

Ενέργεια 

Η ΡΑΑΕΥ θέτει σε δημόσια διαβούλευση: 

α) έως την Δευτέρα 8 Δεκεμβρίου 2025, το Πρόγραμμα Ανάπτυξης Δικτύου Διανομής της εταιρείας Εnaon 
EDA για την περίοδο 2026-2030.  

Για περισσότερες λεπτομέρειες πιέστε εδώ 

β) έως την Παρασκευή 5 Δεκεμβρίου 2025, την εισήγηση της EnExClear για την τροποποίηση της 
Απόφασης 9 αναφορικά με τις διαδικασίες διαχείρισης κινδύνου στο Σύστημα Εκκαθάρισης Θέσεων της 
Αγοράς Εξισορρόπησης   

https://search.et.gr/el/fek/?fekId=789429
https://www.opengov.gr/minfin/?p=13828
https://www.opengov.gr/digitalandbrief/?p=3718
https://www.opengov.gr/minenv/?p=13807
https://www.raaey.gr/energeia/diavoulefseis/119960/
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Για περισσότερες λεπτομέρειες πιέστε εδώ 

γ) έως την Δευτέρα 8 Δεκεμβρίου 2025, την εισήγηση ΔΕΔΔΗΕ για το Σχέδιο Ανάπτυξης του Δικτύου 
Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας περιόδου 2026-2030. 

Για περισσότερες λεπτομέρειες πιέστε εδώ 

Τηλεπικοινωνίες 

Η ΕΕΤΤ θέτει σε δημόσια διαβούλευση: 

α) έως την Τετάρτη 3 Δεκεμβρίου 2025, την τροποποίηση του Κανονισμού Διαχείρισης και Εκχώρησης 
Ονομάτων Χώρου (Domain Names) με κατάληξη .gr ή .ελ. 

Για περισσότερες λεπτομέρειες πιέστε εδώ 

β) έως την Παρασκευή 5 Δεκεμβρίου 2025, την πρόταση του ΟΤΕ για τους δείκτες αποδοτικότητας (KPIs) 
για τις υπηρεσίες της Προσφοράς Αναφοράς ΟΤΕ για πρόσβαση σε φυσική υποδομή και τεχνικά έργα (PIA). 

Για περισσότερες λεπτομέρειες πιέστε εδώ 

δ) έως την Παρασκευή 5 Δεκεμβρίου 2025, το Σχέδιο Απόφασής της για τον καθορισμό του πλαισίου 
διενέργειας μετρητικών εκστρατειών Δεικτών Ποιότητας (Δ.Π.). 

Για περισσότερες λεπτομέρειες πιέστε εδώ 

ε) έως την Παρασκευή 12 Δεκεμβρίου 2025, την Τροποποίηση Παραρτήματος Α.16 Κανονισμού όρων 
χρήσης ραδιοφάσματος. 

Για περισσότερες λεπτομέρειες πιέστε εδώ 

στ) έως τη Δευτέρα 15 Δεκεμβρίου 2025, την Τροποποίηση Κανονισμού Δεικτών Ποιότητας. 

Για περισσότερες λεπτομέρειες πιέστε εδώ 

ζ) έως τη Δευτέρα 15 Δεκεμβρίου 2025, το προτεινόμενο σχέδιο νέου Κανονισμού για τη διαδικασία 
τακτικής συλλογής στοιχείων για τις αγορές Ηλεκτρονικών Επικοινωνιών και Ταχυδρομικών Υπηρεσιών και 
τη λειτουργία νέας Διαδικτυακής Πλατφόρμας «Σύστημα Παρακολούθησης Αγοράς». 

Για περισσότερες λεπτομέρειες πιέστε εδώ 

 

 

 
Αποφάσεις Ανεξάρτητων Αρχών & Οργάνων 

 

Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Οργανισμού Διαχείρισης Δημόσιου Χρέους:  

α) Θεσπίστηκε η αναπροσαρμογή της ονομαστικής αξίας τιμαριθμοποιημένων ομολόγων λήξης 25.07.2057 

Για περισσότερες λεπτομέρειες πιέστε εδώ 

Με απόφαση του Κλάδου Ενέργειας της ΡΑΑΕΥ:  

α) Τροποποιήθηκε ο Κώδικας Διαχείρισης του Εθνικού Συστήματος Φυσικού Αερίου (10η Αναθεώρηση) 
ενόψει της λειτουργίας του νέου Ηλεκτρονικού Πληροφοριακού Συστήματος. 

Για περισσότερες λεπτομέρειες πιέστε εδώ 

β) Τροποποιήθηκε ο Κώδικας Διαχείρισης ΕΣΜΗΕ για την ενσωμάτωση των αναγκαίων ρυθμίσεων για την 
εφαρμογή του άρθρου 139 του ν. 5037/2023 («Επιμερισμός κόστους σύνδεσης έργων επέκτασης ή 
ενίσχυσης του Ελληνικού Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής Ενέργειας και του Ελληνικού Δικτύου Μεταφοράς 
Ηλεκτρικής Ενέργειας μεταξύ του διαχειριστή του και των παραγωγών Ανανεώσιμων Πηγών Ενέργειας και 
Συμπαραγωγής Ηλεκτρισμού Θερμότητας Υψηλής Απόδοσης»). 

https://www.raaey.gr/energeia/diavoulefseis/119832/
https://www.raaey.gr/energeia/diavoulefseis/119950/
https://www.eett.gr/diavoulefsis/dimosia-diavoulefsi-kanonismos-diacheirisis-kai-ekchorisis-onomaton-chorou/
https://www.eett.gr/diavoulefsis/dimosia-diavoulefsi-deiktes-apodotikotitas-prosforas-anaforas-pia-tou-ote/
https://www.eett.gr/diavoulefsis/dimosia-diavoulefsi-metritikes-ekstrateies-dp-kiniton-evryzonikon-diktyon/
https://www.eett.gr/diavoulefsis/dimosia-diavoulefsi-tropopoiisi-parartimatos-a-16-kanonismou-oron-chrisis-radiofasmatos/
https://www.eett.gr/diavoulefsis/dimosia-diavoulefsi-tropopoiisi-tou-kanonismou-deikton-poiotitas/
https://www.eett.gr/diavoulefsis/dimosia-diavoulefsi-kanonismos-syllogis-stoicheion-agoron/
https://search.et.gr/el/fek/?fekId=788486
https://search.et.gr/el/fek/?fekId=788588
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Για περισσότερες λεπτομέρειες πιέστε εδώ 

γ) Τροποποιήθηκαν οι Πρότυπες Συμβάσεις Μεταφοράς, ΥΦΑ και Φ-ΥΦΑ ενόψει της λειτουργίας του νέου 
Ηλεκτρονικού Πληροφοριακού Συστήματος Φυσικού Αερίου.  

Για περισσότερες λεπτομέρειες πιέστε εδώ 

δ) Εγκρίθηκαν οι Παράμετροι Ετήσιου Προγραμματισμού ΥΦΑ για τα Έτη 2026-2040.  

Για περισσότερες λεπτομέρειες πιέστε εδώ 

ε) Τροποποιήθηκε ο Κανονισμός για τη Μεθοδολογία του Απαιτούμενου Εσόδου και των Τιμολογίων των 
δραστηριοτήτων του Διαχειριστή του Εθνικού Συστήματος Φυσικού Αερίου (ΕΣΦΑ) - Έβδομη Αναθεώρηση.  

Για περισσότερες λεπτομέρειες πιέστε εδώ 

Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς:  

Τροποποιήθηκε η  υπ’ αρ. 14/1058/23.7.2025 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της Επιτροπής 
Κεφαλαιαγοράς «Αξιολόγηση καταλληλότητας μετόχων με ειδική συμμετοχή ή υποψήφιων μετόχων 
ενός διαχειριστή αγοράς σύμφωνα με την παρ. 5 του άρθρου 45 του ν. 4514/2018» (Β’ 4269), της υπ’ αρ. 
9/1059/30.7.2025 απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς «Κατάλογος των 
αναγκαίων πληροφοριών, που συνοδεύει την κοινοποίηση της παρ. 2 του άρθρου 31 του Κανονισμού (ΕΕ) 
648/2012 προς την Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς, για τη διενέργεια της αξιολόγησης ως προς την απόκτηση ή 
την αύξηση ειδικής συμμετοχής στο μετοχικό κεφάλαιο Κεντρικού Αντισυμβαλλόμενου» (Β’ 4301) και της 
υπ’ αρ. 10/1059/30.7.2025 απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς 
«Κατάλογος των αναγκαίων πληροφοριών, που συνοδεύει την κοινοποίηση της παρ. 2 του άρθρου 
27α του Κανονισμού (ΕΕ) 909/2014 προς την Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς, για τη διενέργεια της 
αξιολόγησης ως προς την απόκτηση ή την αύξηση ειδικής συμμετοχής στο μετοχικό κεφάλαιο Κεντρικού 
Αποθετηρίου Τίτλων (ΚΑΤ)» (Β’ 4302). 

Για περισσότερες λεπτομέρειες πιέστε εδώ 

Με απόφαση της ΕΕΤΤ καθορίστηκε ο τύπος και ο τρόπος υποβολής αναφορών στην ΕΕΤΤ για 
παραβάσεις των άρθρων 1 ή 2 του ν. 3959/2011 ως ισχύει, και των άρθρων 101 ή/και 102 ΣΛΕΕ. 

Για περισσότερες λεπτομέρειες πιέστε εδώ 

 

02. ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΗ ΝΟΜΟΘΕΣΙΑ 

 

 
 

 
Πρόσφατες Νομοθετικές Εξελίξεις  

 

 

Φορολογία φυσικών προσώπων   

Ψηφίστηκε ο Ν. 5246/2025, ο οποίος μεταξύ άλλων: α) μειώνει τους συντελεστές της κλίμακας φορολογίας 
εισοδήματος για μισθωτούς, συνταξιούχους και ελεύθερους επαγγελματίες, β) εξορθολογεί τη φορολόγηση 
της ακίνητης περιουσίας και περιορίζει σημαντικά τα τεκμήρια διαβίωσης, γ) επεκτείνει την τριετή απαλλαγή 
από τον φόρο εισοδήματος για ακίνητα που μισθώνονται μακροχρόνια, δ) μειώνει τους συντελεστές ΦΠΑ 
σε επιλεγμένες νησιωτικές περιοχές, ε) θεσπίζει εξαιρέσεις ή μειώσεις στο ελάχιστο τεκμαρτό εισόδημα για 
ειδικές κατηγορίες φορολογουμένων και ζ) προβλέπει υπερέκπτωση δαπανών σε στρατηγικούς τομείς  
άμυνας και κατασκευής οχημάτων και αεροσκαφών.  

Για το ιστορικό του νομοσχεδίου πιέστε εδώ και για το ν.5246/2025 πιέστε εδώ 

https://search.et.gr/el/fek/?fekId=788547
https://search.et.gr/el/fek/?fekId=788935
https://search.et.gr/el/fek/?fekId=789239
https://search.et.gr/el/fek/?fekId=789459
https://search.et.gr/el/fek/?fekId=788529
https://search.et.gr/el/fek/?fekId=788776
https://www.hellenicparliament.gr/nomothetiko-ergo/anazitisi-nomothetikou-ergou?law_id=8af68b0d-1025-49f1-8037-b383016be7a5
https://nomotelia.gr/photos/File/198a-25.pdf
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Ψηφιακό Τέλος Συναλλαγής  

Εκδόθηκε η διευκρινιστική εγκύκλιος για το Ψηφιακό Τέλος Συναλλαγών με την οποία παρέχονται  
αποσαφηνίσεις επί των ειδικότερων διατάξεων του ν.5177/2025. Μεταξύ άλλων, διευκρινίζονται πράξεις 
που υπάγονται στο ψηφιακό τέλος συναλλαγής και σχετίζονται με τα παρεπόμενα σύμφωνα, τους 
τρεχούμενους δοσοληπτικούς λογαριασμούς, τις συμβάσεις συμβιβασμού και τις συμβάσεις δανείων. 

Για περισσότερες λεπτομέρειες πιέστε εδώ 

Ψηφιακό Δελτίο Αποστολής 

Επικαιροποιούνται οι όροι, οι εξαιρέσεις και το χρονοδιάγραμμα εφαρμογής της ψηφιακής έκδοσης 
παραστατικών διακίνησης αγαθών προς την ΑΑΔΕ, στο πλαίσιο της πλήρους ένταξης στη λειτουργία της 
πλατφόρμας myDATA. Επεκτείνεται η μεταβατική περίοδος για τη δεύτερη φάση εφαρμογής έως 
30.4.2026, ενώ ορίζεται υποχρεωτική διαβίβαση δεδομένων από 1.12.2025 για το σύνολο των 
υπόχρεων οντοτήτων. Παράλληλα, επανακαθορίζονται οι εξαιρέσεις για ειδικές κατηγορίες διακίνησης, 
όπως βιομηχανικά ορυκτά, λατομικά προϊόντα και υλικά παραγωγής.  

Για περισσότερες λεπτομέρειες πιέστε εδώ 

Ενιαία θυρίδα Εξωτερικού Εμπορίου - Διασύνδεση και διαλειτουργικότητα του ΟΠΣ της ΑΑΔΕ 

Καθορίζεται ο τρόπος διασύνδεσης και διαλειτουργικότητας του πληροφοριακού συστήματος της 
ΑΑΔΕ «Ενιαία Θυρίδα Εξωτερικού Εμπορίου (E-Trade Single Window)» με τα πληροφοριακά 
συστήματα συναρμόδιων αρχών για όλες τις προ-τελωνειακές διαδικασίες εισαγωγών, εξαγωγών 
και διαμετακόμισης. Θεσπίζεται ενιαία ψηφιακή πύλη, μέσω της οποίας οι οικονομικοί φορείς υποβάλλουν 
μία φορά ηλεκτρονικά αιτήσεις και δικαιολογητικά και λαμβάνουν ψηφιακά τις απαιτούμενες 
άδειες/πιστοποιητικά, με πρόβλεψη πιλοτικής λειτουργίας και σταδιακής, εν τέλει υποχρεωτικής, ένταξης 
των εμπλεκόμενων αρχών. 

Για περισσότερες λεπτομέρειες πιέστε εδώ 

Διασύνδεση Φορολογικών Ηλεκτρονικών Μηχανισμών και EFT/POS τερματικών 

Επεκτείνεται η διασύνδεση μεταξύ Φορολογικών Ηλεκτρονικών Μηχανισμών (ΦΗΜ) και EFT/POS 
τερματικών, συμπεριλαμβανομένων πλέον και των πρατηρίων καυσίμων. Καθιερώνεται η υποχρέωση 
διαβίβασης δεδομένων πληρωμών σε βάση δεδομένων της ΑΑΔΕ και εισάγεται η δυνατότητα αποδοχής 
άμεσων πληρωμών (account-to-account) μέσω υπηρεσιών όπως το IRIS.  

Για περισσότερες λεπτομέρειες πιέστε εδώ 

 

 

 

 

Νομολογία και Γνωμοδοτήσεις ΝΣΚ 

 

 

ΣτΕ 1027/2025: Κοινοποίηση πράξης από φορολογική αρχή  

Η ηλεκτρονική κοινοποίηση μέσω TAXISnet αποτελεί τον πρωτεύοντα και υποχρεωτικό τρόπο επίδοσης 
των καταλογιστικών πράξεων, ενώ οι λοιποί τρόποι κοινοποίησης εφαρμόζονται διαδοχικά και μόνο εφόσον 
αποδεικνύεται ότι η ηλεκτρονική επίδοση ή άλλος προβλεπόμενος τρόπος δεν ήταν δυνατός. Η 
θυροκόλληση, ως τρόπος επίδοσης κατά το άρθρο 55 ΚΔΔ, συνιστά έσχατη λύση, επιτρεπτή μόνον όταν 
προκύπτει από τα στοιχεία του φακέλου ότι απέτυχαν όλοι οι προηγούμενοι τρόποι κοινοποίησης.  

https://www.aade.gr/egkyklioi-kai-apofaseis/e-2094-06-11-2025
https://ia37rg02wpsa01.blob.core.windows.net/fek/02/2025/20250205879.pdf
https://ia37rg02wpsa01.blob.core.windows.net/fek/02/2025/20250205936.pdf
https://ia37rg02wpsa01.blob.core.windows.net/fek/02/2025/20250205764.pdf
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Για περισσότερες λεπτομέρειες επικοινωνήστε με τη συντακτική ομάδα 

ΣτΕ 1454/2025: Η λήψη πλαστών στοιχείων δεν αποκλείει αυτοδικαίως την έκπτωση ΦΠΑ  

Κρίθηκε ότι η πλαστότητα ή τυπική πλημμέλεια των τιμολογίων δεν αρκεί για να στερήσει τον 
υποκείμενο από το δικαίωμα έκπτωσης ΦΠΑ, όταν η πραγματική συναλλαγή έχει λάβει χώρα και 
πληρούνται οι ουσιαστικές προϋποθέσεις. Η φορολογική αρχή φέρει το βάρος να αποδείξει με αντικειμενικά 
στοιχεία ότι ο λήπτης γνώριζε ή όφειλε να γνωρίζει την απάτη ή συμπαιγνία του εκδότη· ελλείψει τέτοιας 
απόδειξης, η αρχή της ουδετερότητας του ΦΠΑ επιβάλλει τη διατήρηση του δικαιώματος έκπτωσης, ακόμη 
και σε περίπτωση πλαστών ή μη νομίμως θεωρημένων φορολογικών στοιχείων. 

Για περισσότερες λεπτομέρειες επικοινωνήστε με τη συντακτική ομάδα 

ΣτΕ 1234/2025: Συμπληρωματικά στοιχεία  

Κρίθηκε ότι τα τραπεζικά δεδομένα ημεδαπών λογαριασμών (υπόλοιπα, κινήσεις, καταθέσεις 
επιταγών) δεν συνιστούν «συμπληρωματικά στοιχεία» ικανά να παρατείνουν την κατ’ αρχήν 
πενταετή παραγραφή του άρθρου 84 παρ. 1 ΚΦΕ σε δεκαετία, διότι αποτελούν βασικό και τακτικό 
μέσο ελέγχου, το οποίο η φορολογική διοίκηση όφειλε να αξιοποιήσει εντός πενταετίας με τη 
δέουσα επιμέλεια. Ως εκ τούτου, η κρίση του δικαστηρίου που θεώρησε ως συμπληρωματικά στοιχεία την 
έκθεση ελέγχου και το δελτίο πληροφοριών του ΣΔΟΕ, ερειδόμενα αποκλειστικά σε τραπεζικά δεδομένα, 
παραβίασε το άρθρο 84 παρ. 4 ΚΦΕ, με συνέπεια να γίνει δεκτός ο λόγος αναιρέσεως περί παραγραφής. 

Για περισσότερες λεπτομέρειες  επικοινωνήστε με τη συντακτική ομάδα 

ΣτΕ 1413/2025: Εμβάσματα από αλλοδαπή, “συμπληρωματικά στοιχεία” και παραγραφή 

Κρίθηκε ότι, όταν εντοπίζονται εμβάσματα σε λογαριασμούς ημεδαπής, η φορολογική αρχή οφείλει 
εντός της πενταετίας να αντλήσει από τα ημεδαπά πιστωτικά ιδρύματα τα στοιχεία ταυτότητας του 
πληρωτή και του λογαριασμού χρέωσης (κατ’ άρθρ. 4 παρ. 1 Κανονισμού 1781/2006) και, αν 
προκύπτει λογαριασμός στην αλλοδαπή, να ζητήσει εντός της ίδιας πενταετίας διοικητική 
συνδρομή από τις αλλοδαπές αρχές. Στοιχεία για αλλοδαπό λογαριασμό που περιέρχονται μετά την 
πενταετία, κατόπιν εκπρόθεσμου αιτήματος συνδρομής, δεν συνιστούν «συμπληρωματικά» κατά το άρθρο 
68 παρ. 2 περ. α΄ ΚΦΕ και δεν θεμελιώνουν δεκαετή παραγραφή· εφαρμόζεται η πενταετής. Το ΣτΕ, σε 
συνέπεια με τη νομολογία (ιδίως ΣτΕ 734/2023, 1676/2023), έκανε εν μέρει δεκτή την αίτηση, αναιρώντας 
την εφετειακή κρίση ως μη νόμιμη: ακυρώθηκε η οριστική πράξη διορθωτικού προσδιορισμού για το οικ. 
έτος 2014 λόγω παραγραφής και διατάχθηκε επιστροφή των αχρεωστήτως καταβληθέντων με νόμιμους 
τόκους. 

Για περισσότερες λεπτομέρειες επικοινωνήστε με τη συντακτική ομάδα 

ΣτΕ 2206/2024: Νόμιμη κοινοποίηση πράξης με επιστολή -  μαχητός χαρακτήρας  

Κρίθηκε ότι το τεκμήριο νόμιμης κοινοποίησης των πράξεων της Φορολογικής Διοίκησης, όπως 
προβλέπεται στο άρθρο 5 παρ. 5 του Κώδικα Φορολογικής Διαδικασίας (ΚΦΔ), έχει μαχητό και όχι 
αμάχητο χαρακτήρα. Το ΣτΕ διευκρινίζει ότι η πάροδος δεκαπενθημέρου από την αποστολή συστημένης 
επιστολής δεν αρκεί αυτοτελώς για να θεωρηθεί ότι η πράξη κοινοποιήθηκε νομίμως, όταν από το 
αποδεικτικό της ταχυδρομικής υπηρεσίας προκύπτει ότι η επιστολή παραδόθηκε μεταγενέστερα ή 
ουδέποτε παραλήφθηκε και επεστράφη ως “αζήτητο” στη φορολογική αρχή. Αναγνωρίζεται ότι η αρχή της 
αποτελεσματικής δικαστικής προστασίας και ο κανόνας της πραγματικής γνώσης του διοικουμένου, ως 
έκφανση του Κράτους Δικαίου, επιβάλλουν η κοινοποίηση να τεκμηριώνει πράγματι τη γνώση της πράξης 
από τον φορολογούμενο ή τον εκπρόσωπό του. Κατά συνέπεια, η αυτοδίκαιη έναρξη της προθεσμίας 
προσφυγής χωρίς απόδειξη παραλαβής αντίκειται στις συνταγματικές αρχές της δίκαιης διαδικασίας και της 
αναλογικότητας. Το ΣτΕ, επικαλούμενο και την ΠΟΛ.1180/2018, επαναβεβαιώνει ότι το τεκμήριο νόμιμης 
κοινοποίησης δεν ενεργοποιείται όταν η ταχυδρομική υπηρεσία βεβαιώνει μη παράδοση ή καθυστερημένη 
επίδοση. Η κρίση αυτή προδιαγράφει τη μετέπειτα νομοθετική κατοχύρωση της αρχής με το άρθρο 5 παρ. 7 
του ν. 5104/2024, το οποίο ρητά επιβάλλει στη Διοίκηση να ζητά την επιστροφή της αζήτητης επιστολής και 
να καταγράφει τους λόγους μη κοινοποίησης. 

Για περισσότερες λεπτομέρειες  επικοινωνήστε με τη συντακτική ομάδα 
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ΣτΕ 1348/2025: Η υποβαλλόμενη οικειοθελώς εκ μέρους του φορολογούμενου ειδική δήλωση του 
άρθρου 57 παρ. 1 του ν. 4446/2016 δεν ανακαλείται για κανέναν λόγο 

Κρίθηκε ότι η ειδική δήλωση οικειοθελούς αποκάλυψης φορολογητέας ύλης του άρθρου 57 παρ. 1 του ν. 
4446/2016 είναι ανεπίδεκτη ανάκλησης, σύμφωνα με τη ρητή διάταξη του άρθρου 61 παρ. 1 του ίδιου 
νόμου. Το ΣτΕ ερμηνεύει ότι η απαγόρευση ανάκλησης καταλαμβάνει κάθε περίπτωση, ανεξαρτήτως αν ο 
φορολογούμενος επικαλείται πραγματική ή νομική πλάνη, ακόμη και αν αφορά παραγεγραμμένες 
φορολογικές υποχρεώσεις. Αναγνωρίζεται, μάλιστα, ότι η διάταξη έχει σαφή και προβλέψιμο χαρακτήρα, 
υπηρετώντας τον σκοπό της σταθερότητας των διοικητικών καταστάσεων και την αρχή της ασφάλειας 
δικαίου στον φορολογικό τομέα. Η νομοθετική επιλογή δικαιολογείται από τον ειδικό χαρακτήρα του 
μηχανισμού οικειοθελούς συμμόρφωσης, στον οποίο ο φορολογούμενος συμμετέχει εκουσίως, 
επιδιώκοντας τα ευεργετήματα του άρθρου 59 του νόμου. Το Δικαστήριο επισημαίνει ότι, στο πλαίσιο αυτό, 
υποχωρούν οι γενικές αρχές που διέπουν την ανάκληση φορολογικών δηλώσεων, καθώς υπερισχύει η 
ανάγκη βεβαιότητας και οριστικότητας στη φορολογική σχέση. Ως εκ τούτου, αποκλείεται η ανατροπή της 
διοικητικής κατάστασης που δημιουργήθηκε με τη συναίνεση του φορολογουμένου, και δεν 
επιτρέπεται η υποβολή τροποποιητικής ή ανακλητικής δήλωσης με σκοπό την επιστροφή 
καταβληθέντος φόρου. 

Για περισσότερες λεπτομέρειες  επικοινωνήστε με τη συντακτική ομάδα 

ΣτΕ 2152/2024: Προσαύξηση περιουσίας & ευμενέστερη κύρωση 

Κρίθηκε ότι τραπεζικές καταθέσεις αγνώστου προέλευσης αποτελούν προσαύξηση περιουσίας και 
φορολογούνται ως εισόδημα από ελευθέρια επαγγέλματα, σύμφωνα με το άρθρο 48 παρ. 3 του 
ΚΦΕ/1994. Ερμηνεύεται ότι η αρχή της αναδρομικής εφαρμογής της ευμενέστερης κύρωσης δεν 
εφαρμόζεται αυτεπαγγέλτως, αλλά πρέπει να προβάλλεται ρητά και ειδικώς με την προσφυγή ή με 
δικόγραφο προσθέτων λόγων, με σαφή προσδιορισμό της νεότερης διάταξης και της επιεικέστερης 
μεταχείρισης που επιφέρει. Διευκρινίζεται ότι γενική ή αόριστη επίκληση των διατάξεων των άρθρων 3 παρ. 
4 του ν. 4337/2015 και 57 του ν. 4446/2016 δεν αρκεί, ιδίως όταν οι ρυθμίσεις αυτές δεν είναι εφαρμοστέες 
ως επιεικέστερες στην κρινόμενη υπόθεση. Τέλος, ορίζεται ότι η επίκληση ευμενέστερων ρυθμίσεων (όπως 
των άρθρων 58 παρ. 1 ΚΦΔ ή 49 ν. 4509/2017) με υπόμνημα μεταγενέστερο της συζήτησης είναι 
απαράδεκτη, εφόσον δεν έχει προβληθεί με προσθέτους λόγους κατά τα άρθρα 79 παρ. 5 περ. α΄ και 138 
ΚΔΔ. 

Για περισσότερες λεπτομέρειες  επικοινωνήστε με τη συντακτική ομάδα 
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3. ΕΡΓΑΣΙΑΚΕΣ ΣΧΕΣΕΙΣ & ΕΡΓΑΤΙΚΗ ΝΟΜΟΘΕΣΙΑ 
 

 
 

Μαρία Σίραγα  

 

Εργατολόγος 

Δικηγορική Εταιρεία 

«ΠΟΤΑΜΙΤΗΣ ΒΕΚΡΗΣ» 

Linkedin                                     

 

Αλέξιος Παπασταύρου 

 

Partner 

Δικηγορική Εταιρεία «ΠΟΤΑΜΙΤΗΣ 

ΒΕΚΡΗΣ» 
Linkedin                                    

«Η Οδηγία (ΕΕ) 2023/970: Μισθολογική Διαφάνεια ως Μηχανισμός Εξασφάλισης Ίσης Αμοιβής» 

Η Οδηγία (ΕΕ) 2023/970 ενισχύει τη μισθολογική διαφάνεια με στόχο την ουσιαστική εφαρμογή της αρχής της 
ίσης αμοιβής μεταξύ των φύλων. Η ενσωμάτωσή της έως τις 7 Ιουνίου 2026 επιβάλλει την προετοιμασία των 
επιχειρήσεων, ιδίως καθώς το μισθολογικό χάσμα στην Ελλάδα φέρεται να ανέρχεται σε 13,6% έναντι του 12% 
της ΕΕ. Επειδή η αδιαφάνεια θεωρείται βασικός μηχανισμός διατήρησης του «gender pay gap», στόχος της 
Οδηγίας είναι η γνωστοποίηση πληροφοριών από τις επιχειρήσεις, προκειμένου εργαζόμενοι και υποψήφιοι να 
διαπραγματεύονται με πλήρη εικόνα των συνθηκών αμοιβής. Δεν αναιρεί τη δυνατότητα ατομικής 
διαπραγμάτευσης, αλλά απαιτεί αυτή να στηρίζεται σε αντικειμενικά και ουδέτερα κριτήρια. 

Κύριες Υποχρεώσεις των επιχειρήσεων: 
1. Διαφάνεια πριν την πρόσληψη. Οι επιχειρήσεις γνωστοποιούν την αρχική αμοιβή ή το εύρος της πριν 

από και κατά τη συνέντευξη και απαγορεύεται να ζητούν πληροφορίες για το μισθολογικό ιστορικό των 
υποψηφίων. 

2. Αντικειμενικές μισθολογικές δομές. Οι μισθολογικές δομές πρέπει να διασφαλίζουν ότι δεν υφίστανται 
αποκλίσεις λόγω φύλου, εκτός εάν τεκμηριώνονται από αντικειμενικά κριτήρια. Η αξία της εργασίας εκτιμάται 
βάσει δεξιοτήτων, προσπάθειας, ευθύνης και συνθηκών εργασίας, με στάθμιση ανάλογη  με τη φύση κάθε 
θέσης. 

3. Τι ορίζεται ως «αμοιβή»; Ως αμοιβή νοείται κάθε χρηματική ή μη παροχή. 
4. Υποχρέωση τακτικής υποβολής μισθολογικών στοιχείων. Οι επιχειρήσεις υποχρεούνται να 

υποβάλλουν τακτικώς σειρά δεικτών, όπως το συνολικό μισθολογικό χάσμα, το διάμεσο χάσμα και την 
κατανομή εργαζομένων σε τεταρτημόρια.  Η υποβολή πραγματοποιείται: 
• για εταιρίες με ≥250 εργαζόμενους έως τις 7.6.2027 και στη συνέχεια ετησίως, 
• για εταιρίες με 150–249 εργαζόμενους έως τις 7.6.2027 και ανά τριετία, 
• για εταιρίες με 100–149 εργαζόμενους έως τις 7.6.2031 και ανά τριετία. 

5. Συστήματα αξιολόγησης και εξέλιξης. Οι μέθοδοι αξιολόγησης θέσεων και κατάταξης πρέπει να είναι 
ουδέτερες ως προς το φύλο και να βασίζονται σε σαφείς περιγραφές καθηκόντων και δεξιοτήτων. 

6. Μέσα προστασίας εργαζομένων. Η Οδηγία ενισχύει τους φορείς ισότητας, προβλέπει σειρά κυρώσεων 
και πλήρη αποζημίωση χωρίς ανώτατο όριο, υποχρεώνει σε παροχή κάθε αποδεικτικού μέσου και 
κατοχυρώνει την αντιστροφή του βάρους απόδειξης αν πιθανολογείται διάκριση, ιδίως όταν δεν τηρούνται 
οι υποχρεώσεις διαφάνειας.  

Κάθε στάδιο της διαδικασίας απαιτεί διαβούλευση με τους εκπροσώπους των εργαζομένων, οι οποίοι 
δικαιούνται να λαμβάνουν κάθε στοιχείο. 
Συμπέρασμα: Η Οδηγία (ΕΕ) 2023/970 μετατοπίζει το κέντρο βάρους από την τυπική απαγόρευση διακρίσεων 
στην υποχρεωτική διαφάνεια ως προς τις μισθολογικές πρακτικές.  
Οι επιχειρήσεις καλούνται να εξετάσουν τις μισθολογικές πολιτικές τους, να τεκμηριώσουν τις διαδικασίες τους 
και να υιοθετήσουν αντικειμενικά και ουδέτερα συστήματα καθορισμού αμοιβών.  
Η έγκαιρη προετοιμασία είναι αναγκαία για την ομαλή συμμόρφωση, που είναι εξαιρετικά σημαντική διότι αφενός 
η γραφειοκρατική και λοιπή επιβάρυνση δεν θα είναι αμελητέα, αφετέρου από την εφαρμογή της Οδηγίας δεν 
θα αποδειχθούν τυχόν διακρίσεις μόνο λόγω φύλου, αλλά και για άλλους λόγους (π.χ. μόνιμου προσωπικού και 
προσωρινώς απασχολούμενων μέσω ΕΠΑ, συμβάσεων αορίστου και ορισμένου χρόνου κ.ά.). 
Ο Τομέας Εργασιακών Σχέσεων & Κοινωνικού Διαλόγου του ΣΕΒ παρακολουθεί τις εξελίξεις, θα υποβάλλει κάθε 
αναγκαία πρόταση για ελάφρυνση της (ωστόσο, σε μεγάλο βαθμό αναπόφευκτης) νέας γραφειοκρατίας και θα 
οργανώσει εγκαίρως ειδικές εκδηλώσεις ενημέρωσης των επιχειρήσεων - μελών. 

https://www.linkedin.com/in/maria-siraga-751886305/
https://www.linkedin.com/in/maria-siraga-751886305/
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Πρόσφατες Νομοθετικές εξελίξεις  

 
 

Ψηφιακή κάρτα εργασίας  

Εκδόθηκε ερμηνευτική εγκύκλιος για την εφαρμογή της Ψηφιακής Κάρτας Εργασίας στους κλάδους: i. της 
παροχής ηλεκτρικού ρεύματος, φυσικού αερίου, ατμού και κλιματισμού ii. του χονδρικού και λιανικού 
εμπορίου και της επισκευής μηχανοκίνητων οχημάτων και μοτοσυκλετών iii. των χρηματοπιστωτικών και 
ασφαλιστικών δραστηριοτήτων iv. των διοικητικών και υποστηρικτικών δραστηριοτήτων. 

Για περισσότερες λεπτομέρειες πιέστε εδώ 

Παράταση δήλωσης Πίνακα Προσωπικού έτους 2025 

Παρατείνεται έως και την 1η.12.2025, η προθεσμία ψηφιακής δήλωσης Ετήσιου Πίνακα Προσωπικού  (Ε4) 
για το έτος 2025  

Για περισσότερες λεπτομέρειες πιέστε εδώ 

Ανοικτό πρόγραμμα απόκτησης επαγγελματικής/εργασιακής εμπειρίας για ανέργους ηλικίας 30 ετών 
και άνω (30+) με έμφαση σε ομάδες με αποχή από την αγορά εργασίας και ομάδες που πλήττονται 
ιδιαίτερα από την ανεργία. 

Καταρτίζεται πρόγραμμα επιδότησης  απασχόλησης και εργασιακής εμπειρίας μέσω της Δημόσιας 
Υπηρεσίας Απασχόλησης. Το πρόγραμμα στοχεύει στην δημιουργία περίπου 50.000 νέων θέσεων 
εργασίας για ανέργους ηλικίας 30 ετών και άνω, με έμφαση στους μακροχρόνια ανέργους (με τουλάχιστον 
24 μήνες εγγεγραμμένης ανεργίας), στις άνεργες γυναίκες, στους άνεργους μέσης ηλικίας, αλλά και σε 
όσους πλήττονται ή κινδυνεύουν από τη φτώχεια. Οι ωφελούμενοι θα εργαστούν για έξι μήνες σε 
επιχειρήσεις ιδιωτικού τομέα. Η χρηματοδότηση του προγράμματος γίνεται μέσω του ΕΣΠΑ 2021-2027 
(Πρόγραμμα Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή) και η υποβολή των αιτήσεων από τις 
ενδιαφερόμενες επιχειρήσεις θα παραμείνει ανοικτή μέχρι την εξάντληση του προϋπολογισμού. 

Για περισσότερες λεπτομέρειες πιέστε εδώ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://diavgeia.gov.gr/decision/view/%CE%956%CE%96%CE%9946%CE%9D%CE%9B%CE%94%CE%93-9%CE%92%CE%A6
https://search.et.gr/el/simple-search/?selectYear=2025&selectIssue=2&documentNumber=5790
https://search.et.gr/el/simple-search/?selectYear=2025&selectIssue=2&documentNumber=5801
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04. ΤΑ ΝΕΑ ΑΠΟ ΤΗΝ ΕΕ 
 

 
 
 

 
Εργασιακές σχέσεις & εργατική νομοθεσία  

 
 

Υπόθεση C – 678/23: Υγεία και ασφάλεια των εργαζομένων κατά την εργασία 

Κρίθηκε ότι το άρθρο 9 και το άρθρο 11, παράγραφος 6, της οδηγίας 89/391/ΕΟΚ του Συμβουλίου, της 
12ης Ιουνίου 1989, σχετικά με την εφαρμογή μέτρων για την προώθηση της βελτίωσης της ασφάλειας 
και της υγείας των εργαζομένων κατά την εργασία, έχουν την έννοια ότι δεν εφαρμόζονται επί εθνικής 
ρύθμισης, όπως αυτή ερμηνεύεται από τα εθνικά δικαστήρια, η οποία αποκλείει τη δυνατότητα εργαζομένου 
να απευθυνθεί στην εθνική αρχή που είναι αρμόδια για την ασφάλεια και την υγεία κατά την εργασία ή να 
προσφύγει ενώπιον εθνικού δικαστηρίου προκειμένου να καθοριστεί ή να επανεξεταστεί η προβλεπόμενη 
από την εν λόγω ρύθμιση κατάταξη του χώρου εργασίας του με γνώμονα τους υψηλότερους από το 
κανονικό κινδύνους για την υγεία του στους οποίους αυτός εκτίθεται και να του αναγνωριστούν, στο πλαίσιο 
της νέας αυτής κατάταξης, πρόσθετα συνταξιοδοτικά δικαιώματα και πρόσθετη ετήσια άδεια μετ’ 
αποδοχών. 

Για περισσότερες λεπτομέρειες παρακαλώ πολύ επικοινωνήστε με την συντακτική ομάδα 

Υπόθεση C – 19/23: Επαρκείς κατώτατοι μισθοί στην Ε.Ε. 

Επιβεβαιώθηκε το κύρος του μεγαλύτερου μέρους της οδηγίας για επαρκείς κατώτατους μισθούς στην 
Ευρωπαϊκή Ένωση. Ωστόσο, σε δυο συγκεκριμένες περιπτώσεις κρίθηκε άμεση επέμβαση του 
δικαίου της Ένωσης στον καθορισμό των αμοιβών και στο δικαίωμα του συνεταιρίζεσθαι, τα οποία 
αποκλείονται από την αρμοδιότητα της Ένωσης. Ειδικότερα, ακυρώνεται με την υπό κρίση απόφαση η 
διάταξη που απαριθμεί τα κριτήρια τα οποία πρέπει υποχρεωτικά να λαμβάνουν υπόψη τα κράτη μέλη με 
νόμιμους κατώτατους μισθούς όταν καθορίζουν και επικαιροποιούν τους μισθούς αυτούς, καθώς και ο 
κανόνας που εμποδίζει τη μείωση των νόμιμων κατώτατων μισθών στην περίπτωση αυτόματης 
τιμαριθμικής αναπροσαρμογής τους. 

Για περισσότερες λεπτομέρειες παρακαλώ πολύ επικοινωνήστε με την συντακτική ομάδα 

Υπόθεση C - 134/24: Ομαδικές απολύσεις -Περίοδος απαγόρευσης απολύσεων 30 ημερών 

Κρίθηκε ότι: α) το άρθρο 4, παράγραφος 1, πρώτο εδάφιο, της οδηγίας 98/59 έχει την έννοια ότι η 
καταγγελία σύμβασης εργασίας στο πλαίσιο σχεδίου ομαδικών απολύσεων το οποίο, κατά το άρθρο 3, 
παράγραφος 1, πρώτο εδάφιο, της οδηγίας, πρέπει να κοινοποιηθεί στην αρμόδια δημόσια αρχή ισχύει 
μόνον μετά την παρέλευση της προθεσμίας των 30 ημερών που προβλέπεται στο άρθρο 4, παράγραφος 1, 
πρώτο εδάφιο, της οδηγίας και β) το άρθρο 3, παράγραφος 1, πρώτο εδάφιο, και το άρθρο 4, παράγραφος 
1, πρώτο εδάφιο, της οδηγίας 98/59 έχουν την έννοια ότι εργοδότης ο οποίος κατήγγειλε σύμβαση εργασίας 
χωρίς να κοινοποιήσει στην αρμόδια δημόσια αρχή το σχέδιο ομαδικών απολύσεων στο πλαίσιο του 
οποίου εντάσσεται η καταγγελία αυτή, δεν μπορεί να θεραπεύσει την παράλειψη μιας τέτοιας κοινοποίησης 
κατά τρόπον ώστε η καταγγελία να ισχύει 30 ημέρες μετά τη θεραπεία της παράλειψης. 

Για περισσότερες λεπτομέρειες παρακαλώ πολύ επικοινωνήστε με την συντακτική ομάδα 
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Οικονομικά μεγέθη μελών ΣΕΒ           
 

 
 
Τα ποσοστά αναφέρονται στο σύνολο: α) 50,7 χιλ. οικονομικών καταστάσεων χρήσης 2023 (ενεργητικό, ίδια κεφάλαια, πωλήσεις 
και κέρδη), β) των μισθωτών του ιδιωτικού τομέα (εργαζόμενοι), γ) των τακτικών αποδοχών και ασφαλιστικών εισφορών των 
ασφαλισμένων στον ΕΦKA (μισθοί και ασφαλιστικές εισφορές) και δ) των κρατικών εσόδων από φόρο εισοδήματος νομικών 
προσώπων (φόροι). 
Πηγή: Εκτιμήσεις ΣΕΒ βάσει στοιχείων ICAP CRIF, Υπουργείου Οικονομικών, ΕΦΚΑ και ΕΛΣΤΑΤ. 

Όραμα  

Οραματιζόμαστε την Ελλάδα ως τη χώρα, που κάθε 
πολίτης του κόσμου θα θέλει και θα μπορεί να 
επισκεφθεί, να ζήσει και να επενδύσει.  
Οραματιζόμαστε μια ανοιχτή, κοινωνικά υπεύθυνη και 
οικονομικά φιλελεύθερη χώρα-μέλος της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης, που προτάσσει την ισχυρή ανάπτυξη ως 
παράγοντα κοινωνικής συνοχής. Θέλουμε μια Ελλάδα 
δυναμικό κέντρο της ευρωπαϊκής περιφέρειας, με 
στέρεους θεσμούς, ελκυστικό κοινωνικό και οικονομικό 
περιβάλλον, που προάγει τις εξαγωγές, την καινοτόμο 
επιχειρηματικότητα, την παραγωγή και τις ποιοτικές 
υπηρεσίες, τη βιώσιμη ανάπτυξη, τη γνώση, τη 
συνοχή, τις ίσες ευκαιρίες και το κράτος δικαίου.       

 

Αποστολή  

Ηγεσία & Γνώση  
Ο ΣΕΒ διαδραματίζει ηγετικό ρόλο στον  

 

μετασχηματισμό της Ελλάδας σε μια παραγωγική, 
εξωστρεφή και ανταγωνιστική οικονομία, ως 
ανεξάρτητος και υπεύθυνος εκπρόσωπος της ιδιωτικής 
οικονομίας.  

Κοινωνικός Εταίρος  
Ο ΣΕΒ, ως κοινωνικός εταίρος που πιστεύει στη 
λειτουργία των θεσμών, προωθεί στα αρμόδια όργανα 
της Πολιτείας και της Ε.Ε. τις απόψεις και θέσεις της 
επιχειρηματικής κοινότητας.  

Ισχυρός Εκπρόσωπος  
Ο ΣΕΒ διαμορφώνει θέσεις, αναλύσεις και προτάσεις 
πολιτικής για την οικονομία, τη βιομηχανία, την 
καινοτομία, την απασχόληση, την παιδεία και τις 
εργασιακές δεξιότητες, τον κοινωνικό διάλογο, τη 
βιώσιμη ανάπτυξη, την εταιρική υπευθυνότητα.  

Φορέας Δικτύωσης  
Ο ΣΕΒ δικτυώνει τα μέλη του μεταξύ τους & με τα 
κέντρα αποφάσεων (εγχώρια και διεθνή), με στόχο τη 
δημιουργία προστιθέμενης αξίας

 

https://www.linkedin.com/company/sev-hellenic-federation-of-enteprises/
https://twitter.com/SEV_Fed
https://www.youtube.com/channel/UCAYjK0gqOe_WVHYRBagCfMQ
https://www.facebook.com/SEVfacts/

